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CONCLUSION:

El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA sujeto que recolecta y almacena calos personales requiere obtener su autorizacion para Gue, Se manera previa, kbre, y cebdamente informada permita a los membros de 1a organzacion a dar tratamiento, y disponer de 103 dalos personales Gue $ean SuMmISTasos)
para que se ncorporen en las distntas bases de catos con que cuenta la entdad. La finalicdad con la que se recolectan los datas aqui soicitados es para dear constancia de la asistencia de los partcpantes 3 1as reuniones realizacas al intenor de esta dependencia. Lo mvitamos a Gue consuite
|nuestra Polivca ce Tratamiento de la Informacion Personal a través de nuesira pagina web www bucaramanga.gov co

CONTROL DE CAMBIOS

FECHA DE
SPONSABLE
VERSION APROSACION DESCRIPCION DEL CAMBIO RE
De acuerdo con ios ajustes que estamos al PICyla pl desde la Secretana de Plancacion y el equipo de transparencia de dar informacion con enfoque diferencial de las personas que asisten 4 las
50 30092024 acciones de formacidn con of tema de (s CaPactaciones CONSWIeramos Importante se evalué 1a posibilidad de ajustar este farmato del cual anexamos una propuesta para que desde su Proceso o revise y ajuste segun conuidere Prof € 2300
gener ando la respectiva AMD. Se procede a realizar la AMD correspondiente. fota: El formato sq subd @ la nube una vez esté socuizado al personal de la Entidad, ya Gue es un documento transversal. Se estima que en unos 15 a 20
dia habiles. Por ¢f momento se continuard utiizando |a version 4 0
60 12/03/2025 Se realiza cambio en el formato, para inclur la celda denominada: Numero de Contacto Profesional £5pecadzaco
70 29/32/2025 Se reakiza camino en e formato, para incluie 1as celdas obetivo, Cesarrolfo 0e [a reunion y CoNCiusion de JCuBICo CON COMDIoMLs adquirido en reunidn sostenida Profesonal Esoeiahzado
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PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE ESTAS CASILLAS EN EL FORMATO POR FAVOR c._.__r-nm LAS SIGLAS AQUI mw._.>m-.m90>m SEGUN SU OOZO.QOZ.

*VINCULACION: CPS: Contrato Prestacién de servicios; LN: Libre bramiento y R: . PR: Provisionalidad; CA: Carrera Administrativa; TO: Tr dor Oficial; PRAC: Practicante; N: Ninguno.
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*SX: SEXO; M: y F:F HH inado.
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ONCLUSION:
€1 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA sujeto que ay datos per quiere obtener su autorizacion para que, de manera previa, libre, y debs informada permita a los miembros de la organizacidn a dar tr x de los datos personales que sean
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nuestra Politica de T iento de 1a Inf ion Py | a través de nuestra pagina web www.bucaramanga.gov.co. .
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PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE ESTAS CASILLAS EN EL FORMATO POR FAVOR UTILICE LAS SIGLAS AQU! ESTABLECIDAS SEGUN SU CONDICION:

"VINCULACION: CPS$; Contrato Prestacion de servicios, LN: Lbee nomivam enta y Remoaion, PR; Provisanaiaad, CA; Carrera Asmwustatva. TO: Tradajacor Cfical PRAC: Practcante. N Ninguno
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PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE ESTAS CASILLAS EN EL FORMATO POR FAVOR UTILICE LAS SIGLAS AQUI ESTABLECIDAS SEGUN SU CONDICION:

*VINCULACION: CPS: Contrato Prestacion de servicios; LN: Libre nombramiento y Remocién; PR: Provisionalidad; CA: Carrera Administrativa; TO: Trabajador Oficial; PRAC: Practicante; N: Ninguno.

"GE: Grupo etareo se clasifica asi: PI; Primera infancia (0 - 5 ales) : I Infancia (6 - 11 afios) ; A: Adolescencia (12 - 17 aflos); J:Juventud (18 - 28 afos); AD: Adultez (29 - 59 afios),PM:Persona mayor (50 en adelante)
*SX: SEXO; M: Masculino; F: Femenino; I: indeterminado.

*POSD:F i6n con Orientach ales di  H:Heter : L: Lesbi G: Gay; Bl: Bisexual ;PAN: Pansexual; AS: Asex ual | O Otros

"PE: Poblacidn étnica ; IN: Indigena; AF: Afrocolombiano; RA: Raizal; PA: Palenquero; R: Rom; O: otros

“TE: Territodal ; U: Urbano; R: Rural;

*OTROS: Si dasifica en algunas de estas poblaciones marcar todas las que considere: PD;: Poblacion con discapacidad; VCA: Victima del Conflicto Armado Directa; CF:Cabeza de famiia; M:Migrantes
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ICONCLUSION:

1| MUNICIPIO DE BUCARAMANGA sujeto que recolecta y al dalos per regq obtener su autorizacion para que, de manera previa, kbre, y debi e informada permita a los mi dela izacidn a dar iento, y disp de los datos personales que sean
ucgv.l-n:ouo!ooaoﬁnnafﬂum._ﬁuacunuannﬁomoo:ncngsﬂio:&wa.ru?m&bnoo:_mncouo-ogtnn:_oagoaun:_womoﬁnoauuvﬁnaoi ia de la asi ia de los partici alas ! kzacas al interior de esta dependenca. Lo invitamos a que
sulte nuestra Politica de Tratamiento de la Informacion Personal a través de nuestra pagina web www.bucaramanga.gov.co.
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